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目的

為建立本公司誠信經營之企業文化及健全發展，提供其建立
良好商業運作之參考架構，特訂定本守則。
本公司所訂定誠信經營守則，其適用範圍及於其子公司、直
接或間接捐助基金累計超過分之五十之財團法人及其他具有
實質控制能力之機構或法人等集團企業與組織。
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誠信經營守則管理等相關辦法

• 誠信經營守則
• 永續發展實務守則
• 公司治理守則
• 道德行為準則
• 檢舉處理辦法
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執行情形
• 本公司已於公司官網揭露「誠信經營守則」規章。
• 已完成113年誠信經營守則教育宣導課程

1. 課程時間 : 113年11月8日
課程內容 : 誠信經營守則教育訓練。
對象 : 新進員工，共計6人次。

2.課程時間 : 113年11月14日
課程內容 : 誠信經營守則宣導。
對象 : 全體員工，共計96人次。

• 為落實公司道德行為及誠信經營，以確保公司永續發展，於112年11月訂定並通過「檢舉處理
辦法」，落實公司所制定之道德行為準則與誠信經營守則，並確保檢舉人及相關人之合法權益
。

• 本公司於公司網站建立並公告檢舉信箱，供本公司內部及外部人員使用。
https://www.koryo.com.tw/public/investors/17

• 本報告(將)於114年5月13日提報董事會。
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公司內部回饋與總結
• 業務部

*未發現有違反誠信經營之事項。
• 技術部

*未發現有違反誠信經營之事項。
• 管理部

*未發現有違反誠信經營之事項。
• 稽核單位

*未收到有違反誠信經營相關之內外部檢舉函件。

經查核本公司113年度未發現有違反誠信經營之事項，亦未收到違反誠信經營相關之內外部檢
舉函件。

以上查核時間為113年1月1日至113年12月31日止。


